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Ogtoszenie - szczegoty

Szczegoty informacji

Ogtoszenie: Gtowny specjalista

Miejsce pracy: Urzad Miejski w Swiebodzinie, ul. Rynkowa 2, 66-200 Swiebodzin
Wymiar etatu: 11

llos¢ etatow: 1

Wydziat: .

Data udostepnienia: 2023-11-28

Ogtoszono dnia: 2023-11-28

Termin sktadania dokumentéw: 2023-12-08 15:20:00

Nr ogtoszenia: KD-22.2023

Zlecajacy: Burmistrz Swiebodzina

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze

Konieczne: Administracja, Transport, Logistyka

Staz pracy: min. 4 lata pracy

Konieczny — co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku do spraw transportu

- petna znajomosc¢ przepisow prawa wiasciwych do realizacji zadan stanowiska pracy,

- wnikliwe i terminowe wykonywanie zadan oraz bezstronne i kulturalne zatatwienie interesantow,

- staz pracy na stanowisku administracyjnym,

- dostep do Internetu, poczty elektronicznej i podsysteméw informatycznych zgodnie z przyznanymi uprawnieniami,
- ustawa z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie;

- ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe;

- ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o transporcie drogowym;

- ustawy z dnia 20 czerwca 2018 r. o Uprawnieniach do ulgowych przejazdéw srodkami publicznego transportu
zbiorowego;

- ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej;

- ustawy z dnia 21 marca o drogach publicznych;

- ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych;

- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminy;

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

b. Wymagania dodatkowe:

- biegta znajomo$¢ obstugi oprogramowania biurowego,

- biegta znajomos¢ obstugi urzadzen informatycznych i biurowych, komputerowych systeméw operacyjnych w systemie
biurowym.

- biegta znajomos¢ obstugi oprogramowania biurowego ( MS Office, Open Office).

- wymagane posiadanie prawa jazdy kat. B. i wlasnego pojazdu samochodowego,

- umiejetnos¢ pracy w zespole, organizacji i planowania pracy, zdolno$¢ analitycznego myslenia, komunikatywnosé,
skrupulatnosé, sumiennosé, obowigzkowosé, terminowosc¢, wysoka kultura osobista.

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Prowadzenie spraw zwigzanych z:

I. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o publicznym transporcie zbiorowym w tym:

1. Planowanie i wykonywanie analiz zwigzanych z wdrozeniem i rozwojem publicznego transportu zbiorowego:

1) okreslenie sieci komunikacyjnej, na ktorej jest planowane wykonywanie przewozéw o charakterze uzytecznosci
publicznej;

2) ocene i prognoze potrzeb przewozowych;

3) przewidywanie finansowania ustug przewozowych;

4) preferencje dotyczgce wyboru rodzaju srodkéw transportu;

5) zasady organizacji rynku przewozow.

2. Organizowanie publicznego transportu zbiorowego w szczegélnosci poprzez:

1) badanie i analizie potrzeb przewozowych w publicznym transporcie zbiorowym (ptz), z uwzglednieniem potrzeb oséb
niepetnosprawnych i oséb o ograniczonej zdolnosci ruchowej;

2) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do realizacji istniejgcego planu transportowego albo do aktualizacji tego planu;
3) zapewnienie odpowiednich warunkéw funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego, w szczegodlnosci w
zakresie:

a) standarddéw dotyczacych przystankéw komunikacyjnych oraz dworcow,

b) korzystania z przystankéw komunikacyjnych oraz dworcow,

c) funkcjonowania zintegrowanych weztéw przesiadkowych,

d) funkcjonowania zintegrowanego systemu taryfowo-biletowego,

e) systemu informaciji dla pasazera;

4) okreslanie sposobu oznakowania srodkéw transportu wykorzystywanych w przewozach o charakterze uzytecznosci
publicznej;

5) ustalanie stawek optat za korzystanie przez operatoréw i przewoznikéw z przystankéw komunikacyjnych i dworcow,
ktorych wiascicielem albo zarzadzajgcym nie jest jednostka samorzadu terytorialnego, zlokalizowanych na liniach
komunikacyjnych na obszarze wtasciwosci organizatora;

6) okreslanie przystankéw komunikacyjnych i dworcéw, ktérych wiascicielem lub zarzgdzajacym jest jednostka
samorzadu terytorialnego, udostepnionych dla operatoréw i przewoznikow oraz warunkéw i zasad korzystania z tych
obiektow;

7) okreslanie przystankéw komunikacyjnych i dworcow, ktérych wiascicielem lub zarzgdzajgcym nie jest jednostka
samorzadu terytorialnego, udostepnionych dla wszystkich operatoréw i przewoznikéw oraz informowaniu o stawce optat
za korzystanie z tych obiektéw;

8) przygotowanie i przeprowadzenie postepowania prowadzgcego do zawarcia umowy o $wiadczenie ustug w zakresie
ptz;

9) zawieranie umow o $wiadczenie ustug w zakresie ptz.

3. Zarzadzanie publicznym transportem zbiorowym w zakresie:

1) negocjowaniu i zatwierdzaniu zmian do umowy z operatorem;

2) oceny i kontroli realizacji przez operatora i przewoznika ustug w zakresie ptz;

3) kontroli nad przestrzeganiem przez operatora i przewoznika zasad funkcjonowania ptz;

4) wspotpracy przy aktualizacji rozktadéw jazdy;

5) analizy realizacji zaspokajania potrzeb przewozowych wynikajgcych z wykonywania przewozéw na podstawie umowy
o $wiadczenie ustug w zakresie ptz;

6) dokonywania zmian w przebiegu istniejgcych linii komunikacyjnych;

7) zatwierdzania rozktadow jazdy oraz dokonywaniu ich aktualizacji w przypadku przewozéw wykonywanych na
podstawie potwierdzenia zgtoszenia przewozu;

8) administrowaniu systemem informacji dla pasazera;

9) wykonywania zadan, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 i 3 rozporzadzenia (WE) nr 1370/2007 (publikacja ogtoszer w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej);

10) wykonywania zadan, o ktérych mowa w art. 82b ust.2 pkt 1i 3, art. 82e, art.82f ust. 1 i art. 95b ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (rozpatrywanie skarg na operatora i przewoznika).

4. Realizacja zadan zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem Swiebodzifnskiego Zwigzku Powiatowo — Gminnego.

5. Koordynowanie dziatan w zakresie powigzania linii kolejowych organizowanych przez marszatka wojewdédztwa oraz
linii autobusowych organizowanych przez operatoréw zewnetrznych.
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Il. Realizacja zadan wynikajgcych z wprowadzenia Strefy ptatnego parkowania i Miejskich buforowych parkingéw
ptatnych na terenie miasta Swiebodzin w zakresie organizacji i funkcjonowania strefy.

lll. Pozostate:

1. Przygotowanie sprawozdan do Urzedu Marszatkowskiego, zgodnie z wymaganiami ustawy o publicznym transporcie
zbiorowym.

2. Przygotowanie dokumentéw na przetargi zgodnie z Ustawg o zamowieniach publicznych.

3. Przygotowywanie procedury wyboru dostawcy, wykonawcy lub ustugodawcy w ramach ustawy o zaméwieniach
publicznych, ktérych warto$¢ jest mniejsza niz kwota 130 000 zt.

4. Przedstawianie projektéw planu wydatkowania srodkéw finansowych do budzetu gminy oraz sporzgadzanie
sprawozdan finansowych z wykonania zadan.

5. Przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje i wnioski zgtaszane na Sesjach Rady Miejskiej oraz w okresach
miedzysesyjnych.

6. Prowadzenie korespondencji w sprawach objetych zakresem czynnosci.

7.Prowadzenie dokumentacji zgodnie z otrzymanym " Jednolitym wykazem akt".

8. Rozliczanie, opisywanie i rejestrowanie faktur zwigzanych z wydatkami ujetymi w budzecie Gminy dotyczgcymi zadan
ujetych w zakresie czynnosci.

9. Sumienne i staranne wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego, niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania Wydziatu.

I1l. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Miejsce zatrudnienia : Urzad Miejski w Swiebodzinie, ul. Rynkowa 2, 66-200 Swiebodzin
Forma zatrudnienia : umowa o prace w petnym wymiarze czasu zawarta na czas okreslony na 6 miesiecy.

Warunki pracy na stanowisku : stanowisko urzednicze, praca w godz. poniedziatki od 8.00 do 16.00, od wtorku do
pigtku 7.20 do 15.20, praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie, praca w pozycji siedzgcej, w ruchu,
dyspozycyjnos¢é, zaszeregowanie zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w
Swiebodzinie, wynagrodzenie wyptacane do 30-go kazdego miesigca, kontakty bezposrednie i telefoniczne z
interesantami Urzedu.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
Urzedzie Miejskim w Swiebodzinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy 40 godzin tygodniowo, 8 godzin dziennie, 1etat.

V. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;.
b) List motywacyjny.
c) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
e) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie:
- wyksztatcenia (Swiadectw, dyplomu studiéw), studiéw podyplomowych,
- stazu pracy (Swiadectw pracy, zaswiadczen),
- posiadanych kwalifikacji,
- pisemne o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, korzystaniu w petni praw publicznych oraz
posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
- pisemne o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia pracodawcy oryginatu dokumentow.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone podpisanym oswiadczeniem
kandydata: , wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.1 lit. A
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)”.
Kandydat zakwalifikowany do podjecia zatrudnienia, przed przystgpieniem do pracy zobowigzany jest przedtozy¢:
1. Orzeczenie lekarskie wystawione przez lekarza uprawionego do badan profilaktycznych stwierdzajace, ze stan
zdrowia pozwala na zatrudnienie na wymienionym stanowisku pracy.
2. Zapytanie o udzielenie informacji o osobie potwierdzone przez Krajowy Rejestr Karny.
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VI. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:
a. Termin:

2023-12-08 15:20:00
b. Sposéb:
W zamknietej kopercie, osobiscie, pocztg listem poleconym, pocztg elektroniczng.

c. Miejsce:

- osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego ul. Rynkowa 2 w Swiebodzinie,

- pocztg na adres Urzedu Miejskiego w Swiebodzinie ul. Rynkowa 2 z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko gtéwny
specjalista w Urzedzie Miejskim w Swiebodzinie pocztg elektroniczng na adres poczta@um.swiebodzin.pl w
przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego.

VII. Informacje dodatkowe:

1) aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane,

2) kandydaci, spetniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postepowania sprawdzajgcego,

3) informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
bip.swiebodzin.eu oraz na tablicy informacyjnej w budynku przy ul. Rynkowej nr 2 w Swiebodzinie — parter przy drzwiach
gtéwnych.

4) dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zostang zakwalifikowani do postepowania sprawdzajgcego zostang
odestane poczts.

5) Zastrzega sie prawo nie wybrania zadnego kandydata.

VIII. Informacje o administrowaniu danymi osobowymi:

Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Swiebodzina z siedzibg ul. Rynkowa 2, 66-200 Swiebodzin.
Inspektorem Ochrony Danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Swiebodzinie jest Pani Anna Antoszek,
e-mail:iod@um.swiebodzin.pl

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

Rejestr zmian
Podmiot udostepniajacy Gmina Swiebodzin
informacije:
Osoba, ktéra wytworzyta Data wytworzenia informacji:  2023-11-28
informacje:
Osoba, ktéra odpowiada za tresc¢: Beata Data wprowadzenia do BIP 2023-11-28
Amrogowicz 14:46:39
Wprowadzit informacje do BIP: Jolanta Kotupajto Data udostepnienia 2023-11-28
informaciji: 14:49:07
Osoba, ktora zmienita informacje: Jolanta Kotupajlto = Data ostatniej zmiany: 2023-11-28
14:49:06
Artykut byt wyswietlony: 282 raz(y)
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